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PLANIFICIACION Fortalecimiento a Micro empresas, Unidades CUMPLIENTO
econdémicas y Emprendimientos por Necesidad EN MARCHA TOTAL POA: 2016
RESPONSAB
PESO DE 2016
LE DE LAS
ACTIVIDADES PARA ACTIVIDADES PARA
N® ENTREGABLES OBTENER ENTREGABLES OBTENER ACTIVIDADE
SPARA (FEBRERO POA FEBRERO
ENTREGABLES
OBTENER
Seleccionar
emprendimientos,
micro empresas o L.
. . Técnico de
unidades econdmicas R
j L 5% Emprendim
que seran beneficiadas A
, ientos
através un censoy
diagndstico en el area
de intervencién.
Formacién a 10
profesionales senioren
técnicas de
capacitacién,
asesoramiento
asistencia técniZa a Técnico de
. K 5% Emprendim 0% 0%
micro empresarios .
. . ientos
quienes seran
responsables de la
capacitacién y asesoria
alas empresas
50 MiPYMES en la seleccionadas
ruta del tranvia Fortalecer a las
fortalecidas empresas y/o unidades
10 Técnicos con econdmicas
perfil Senior seleccionadas a través
Capacitados de lainnovacién en su L.
P .. Técnico de
10 Técnicos con modelo tradicional de .
i . i . 5% Emprendim 0% 0%
perfil Senior negocio, a fin de R
. ; . ientos
Capacitados mejorar las condiciones
de comercio popular,
ampliar su mercadoy
mejorar su capacidad
productiva.
Mejorar laimagen
comercial internay ..
externa de las micro Técnico de
2% Emprendim 0% 0%
empresas en la ruta del A
) ientos
tranvia sector Centro
Histdrico.
Elaboracién de un Técnico de
video de presentacion 2% Emprendim 0% 0%
de resultados ientos
Creacién de un equipo
de trabajo para L.
erenciar, administrar, Técnico de
g o ! 5% Emprendim 0% 0%
organizar eventos y dar R
o ientos
acompafiamiento
técnico
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PESO DE RESPONSAB
LE DE LAS 2016
ACTIVIDADES PARA | ACTIVIDADES PARA
N° ENTREGABLES ACTIVIDADE
OBTENER ENTREGABLES OBTENER
SPARA |FEBRERO POA FEBRERO
ENTREGABLES
OBTENER
Seleccionar a pequefios
emprendedores que Técnico de
seran beneficiadas a 2% Emprendim 0% 0%
través un censoy ientos
diagndstico.
Formacién a 10
profesionales senior en
técnicas de
capacitacion,
asesoramientoy ..
. S Técnico de
asistencia técnica a )
. . 2% Emprendim 0% 0%
micro empresarios )
. , ientos
quienes seran
responsables de la
capacitacion y asesoria
apequefios
50 Pequefios emprendedores.~
Fortalecer a pequefios
Emprendedores ded
fortalecidos er”npren ? ores ? ,
. través de lainnovacion
10 Técnicos con
) . en sumodelo
perfil Senior o . L
. tradicional de negocio, Técnico de
Capacitados ) ] ]
afin de mejorar las 5% Emprendim 0% 0%
condiciones de ientos
comercio popular,
ampliar sumercadoy
mejorar su capacidad
productiva.
Mejorar laimagen Técnico de
comercial internay 2% Emprendim 0% 0%
externa. ientos
Elaboracién de un video Técnico de
de presentacién de 2% Emprendim 0% 0%
resultados ientos
Creacion de un equipo
de trabajo para
erenciar, aémPn'strar Técnico de
iar, ini , )
& . 5% Emprendim 0% 0%
organizar eventos y dar )
Y ientos
acompafiamiento
técnico
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acompafnamiento

técnico

PESO DE RESPONSAB
LE DE LAS 2016
ACTIVIDADES PARA ACTIVIDADES PARA
N° ENTREGABLES ACTIVIDADE
OBTENER ENTREGABLES OBTENER
SPARA |FEBRERO POA FEBRERO
ENTREGABLES
OBTENER
Seleccionar
emprendimientos,
micro empresas o Técnico de
unidades econdémicas 2% Emprendim 0% 0%
urbanas que seran ientos
beneficiadas a través
un censo y diagndstico.
Formacién a 10
profesionales senior en
técnicas de
capacitacion,
asesoramientoy L.
R o, Técnico de
asistencia técnica a K
A A 2% Emprendim 0% 0%
micro empresarios X
R . ientos
quienes seran
responsables de la
capacitacién y asesoria
alas empresas
seleccionadas
50 MiPyMES
Fortaleceralas
Urbanas que no / idad
estén en la ruta del empresas y’ o.unl ades
. I econémicas
tranvia fortalecidas . i
- seleccionadas a través
10 Técnicos con X .
X . de lainnovacién en su L.
perfil Senior delo tradici ld Técnico de
. modelo tradicional de
Capacitad R i 5% Emprendim 0% 0%
negocio, a fin de X
. L ientos
mejorar las condiciones
de comercio popular,
ampliar su mercado y
mejorar su capacidad
productiva.
Mejorar laimagen
cornJerciaI interia Técnico de
1y 2% Emprendim 0% 0%
externa de las micro X
ientos
empresas.
Elaboracién de un video Técnico de
de presentacién de 2% Emprendim 0% 0%
resultados ientos
Creacién de un equipo
de trabajo para
erenciar, atJ:Im?nistrar Técnico de
g o ! 5% Emprendim 0% 0%
organizar eventos y dar .
ientos
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PESO DE RESPONSAB
LE DE LAS 2016
o ACTIVIDADES PARA ACTIVIDADES PARA
N° ENTREGABLES ACTIVIDADE
OBTENER ENTREGABLES OBTENER
S PARA FEBRERO POA FEBRERO
ENTREGABLES
OBTENER
Seleccionar
emprendimientos,
micro empresas o ..
unidades econémicas Técnico de
, L. 8% Emprendim 0% 0%
que seran beneficiadas X
, ientos
através un censoy
diagndstico en el area
de intervencién.
Formacién a 10
profesionales senior en
técnicas de
capacitacion,
asesoramientoy L.
asistencia técnica a Técnico de
R R 5% Emprendim 0% 0%
micro empresarios )
. . ientos
quienes seran
responsables de la
capacitacion y asesoria
alas empresas
seleccionadas
Fortaleceralas
50 MiPyMES Rurales| empresas y/o unidades
fortalecidas econdmicas
10 Técnicos con seleccionadas a través
perfil Senior de lainnovacién en su A
Capacitados modelo tradicional de Técnico de
) R 5% Emprendim 0% 0%
negocio, a fin de X
. L ientos
mejorar las condiciones
de comercio popular,
ampliar su mercado y
mejorar su capacidad
productiva.
Mejorar laimagen
comercial internay L.
R Técnico de
externa de las micro K
5% Emprendim 0% 0%
empresas en la ruta del .
) ientos
tranvia sector Centro
Histérico.
Elaboracién de un video Técnico de
de presentacién de 5% Emprendim 0% 0%
resultados ientos
Creacién de un equipo
de trabajo para L.
. L Técnico de
gerenciar, administrar, )
. 5% Emprendim 0% 0%
organizar eventos y dar .
- ientos
acompafamiento
técnico
Informe de Crear informe de Técnico de
seguimiento de seguimiento de 7% Emprendim 0% 0%
resultados resultados ientos

CUMPLIMIENTO POA:

1%




