Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

Literal a3) Regulaciones y procedimientos internos aplicables a la entidad

Regulacién o procedimiento que expide la v q q el
g 2 p N d .p o No. del Fecha de la regulacién o del Link para el dela o
. procedimiento procedimiento
manual
Reglamento Interno de Administracion del
N/A . Reglamento de Talento Humano
Talento Humano 02 de Diciembre de 2013
Estatuto Orgénico de Gestid
statuto rga.nlco. € Gestion N/A 2013 Estatuto Organico por Procesos
Organizacional

Detalle correspondiente a la reserva de informacién

"NO APLICA" debido a que la Empresa Publica Municipal de Desarrollo Econémico EDEC EP no cuenta con esta informacion en presente mes

FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 30/06/2020
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a3): GERENCIA ADMINISTRATIVA FINANCIERA

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION
DEL LITERAL a3):

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD
POSEEDORA DE LA INFORMACION:

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD
POSEEDORA DE LA INFORMACION:

VINTIMILLA PENA MARTHA ESTEFANIA

financiero@edec.gob.ec

(07) 4079396 EXTENSION 106

ldel Empresa Publica Municipal de Desarrollo Econémico EDEC EP Literal a3: Regulaciones y procedimientos internos


mailto:financiero@edec.gob.ec
http://www.edec.gob.ec/sites/default/files/REGLAMENTO_INTERNO DE ADMINISTRACI%C3%93N DEL TALENTO HUMANO_EDEC_EP_1.pdf
http://www.edec.gob.ec/sites/default/files/ESTATUTO_ORGANICO_DIRECTORIO_13_10.pdf

